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Dzien 1

Wstep do szkolenia
LEKCIA 1
SRODOWISKO BIZNESOWE

Podstawy

Harmonizacja ze strategia

Korzysci i wartos¢ projektu

Kultura organizacyjna i zarzadzanie zmiang
tad projektu

Nadzér zgodnosci projektu

Dzien 2

LEKCIA 2
ROZPOCZECIE PROJEKTU

Identyfikacja i angazowanie interesariuszy
Tworzenie zespotu

Budowanie wspdlnego zrozumienia projektu
Okreslenie podejscia do projektu

Dzien 3

LEKCIA 3

PLANOWANIE PROJEKTU

Planowanie projektow
Zakres
Harmonogram
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Dzien 4

LEKCIA 3 c.d.
PLANOWANIE PROJEKTU
e Zasoby

e Budzet

e Ryzyka

e Jakos¢

* Integracja planéw

LEKCIA 4

KIEROWANIE ZESPOLEM PROJEKTOWYM

e Rozwijanie umiejetnosci przywddczych

e Tworzenie sSrodowiska wspdtpracy w zespole projektowym

Dzien 5

LEKCIA 4 c.d.

KIEROWANIE ZESPOLEM PROJEKTOWYM

e Umozliwianie zespotowi samodzielnego dziatania
e Wspieranie wydajnosci cztonkdw zespotu

e Komunikacja i wspotpraca z interesariuszami

e Szkolenie, coaching i mentoring

e Zarzadzanie konfliktem

LEKCIA S

WSPIERANIE WYDAJNOSCI ZESPOtU PROJEKTOWEGO
e Wdrazanie ciggtych usprawnien

e Wspieranie wydajnosci

e QOcena postepow projektu

e Zarzadzanie problemami i przeszkodami

e Zarzadzanie zmianami

LEKCIA 6

ZAMKNIECIE PROJEKTU/FAZY
e Zamkniecie projektu/fazy
e Realizacja korzysci

e Transfer wiedzy

Program szkolenia ENG

LESSON 1
BUSINESS ENVIRONMENT

e Foundation

e Strategic Alignment

e Project Benefits and Value

e Organizational Culture and Change Management
e Project Governance

e Project Compliance
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LESSON 2
START THE PROJECT

e |dentify and Engage Stakeholders
e Form the Team

e Build Shared Understanding

e Determine Project Approach

LESSON 3
PLAN THE PROJECT

e Planning Projects
e Scope

e Schedule

° Resources

e Budget
e Risks
e Quality

* Integrate Plans

LESSON 4
LEAD THE PROJECT TEAM

e Craft Your Leadership Skills

e Create a Collaborative Project Team Environment
e Empower the Team

e Support Team Member Performance

e Communicate and Collaborate with Stakeholders
e Training, Coaching and Mentoring

e Manage Conflict

LESSON 5
SUPPORT PROJECT TEAM PERFORMANCE

e Implement Ongoing Improvements
e Support Performance

e Evaluate Project Progress

* Manage Issues and Impediments

e Manage Changes

LESSON 6
Close the project/phase

e Project/Phase Closure
e Benefits Realization
e Knowledge Transfer
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